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(‘Geef leerlingen een stem.
Alis het over buitenspelen
of binnenblijven’

Denk niet te moeilijk: soms zit burgerschap in kleine dingen die heel waardevol kunnen zijn. Dat is één
van de tips voor het speciaal onderwijs van Mariska Meijer. Op haar school, VSO De Aventurijn in Almere,
hebben leerlingen een ontwikkelingsachterstand. “Toen ze mochten meedenken over het schoolplein,
hoorden we: ‘Wij willen voetballen, maar er moet ook iets komen voor de leerlingenin eenrolstoel.’
Prachtig dat ze ook aan anderen denken: dat is burgerschap.”
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De leerlingpopulatie op de school

is heel divers: zeer moeilijk lerende
leerlingenvan12totenmet18jaar,
soms met eenlichamelijke beperking
of eendiagnose zoals autisme of
ADHD. “We hebbenvier leerroutes
waarbij de leerlingen uitstromen naar
verschillende soorten dagbesteding
of beschutte arbeid”, vertelt Meijer. Zij
isleraaren codrdinator burgerschap.
“Voor onze leerlingen zijn eraangepas-

te doelen. In deles brengje kennis over, maar het gaat ook
heel veel overhouding envaardigheden. Dat oefenenwe
vaak, ook bij praktijkvakken. Denk aan samenwerken met
respectvoor elkaars verschillen. Dat gebeurt bijvoorbeeld
bijhet onderdeel horeca, dan moetenze om12 uur samen
de broodjes klaarhebben.”

Drie speerpunten

Burgerschapsonderwijs begint met een gedeelde visie
opstellen, volgens Meijer. “Daarnaast hebben we drie
speerpunten geformuleerd: inzichtin talenten en beper-
kingen bijjezelf en de ander, diversiteit en samen beslissin-
gennemen. Als codrdinator burgerschap zitikineenteam
met leraren uit vijf verschillende units. Wij bewaken dat de
functionele kerndoelen en onze speerpunten terugkomen
inhetlesaanbod en dat ereen doorgaande leerlijnis. Ook
evalueren we de aanpak.” Je moet daarbij kritisch kijken
naar de lesmethodes die je gebruikt”, adviseert Meijer.
“Misschienzijn er extra opdrachten nodig. Perunit hebben
wij een budget om duurzaam materiaal aan te schaffen
om specifieke kerndoelen extra te oefenen.”

Laat leerlingen stemmen

Democratie gaat ook over je eigen stemlaten horen. “De
landelijke verkiezingen hebben we besprokenin de klassen
metleerroute 3 en 4. Wat stemjij? Hoe gaat datinz’n werk?
Inklassen met leerroute 1en 2, waarin de leerlingen eenlager
cognitief niveau hebben, hebben we een meer praktische
invulling. Ze mochten bijvoorbeeld zelf stemmen over: gaan
we buitenspelen of binnen blijven? Of we laten de leerlingen
kiezen uit twee opdrachten”, legt Meijer uit. Verderis ereen
leerlingenraad met een vertegenwoordiger uit elke klas, die
overzaken binnen de school mag meepraten, bijvoorbeeld
over deinrichting van het schoolplein.
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Wat is orghinio zijn talent?

Burgerschap komt overalin terug

De Aventurijn werkt met twee methodes: in alle leerjarenvan
leerroute 1en2 eninde brugklassenvanleerroute 3en4
wordt ‘Beste Burgers’ gebruikt, onderdeel van de Vreedza-
me School. Nade brugklas vanleerroute 3 en 4 wordt ‘Kies
Vooraf’ gebruikt. “Maar burgerschap komt overalin terug,
nietalleenindielessen.” Ze leren bijvoorbeeld samenwer-
ken metiemand, ook al zijn ze geen vrienden. Ze lerenom
zichzelf uit te drukken en hun mening te geven, zonder dat
het tenkoste gaat van een ander. Muziek- en theaterlessen
zijn onder meer een mooie oefenplaats om je uit te drukken.
“We besteden ook aandacht aan pesten en sociale media.
Bijvoorbeeld als een leerling uit een WhatsApp-groep wordt
gegooid. Ze hebben vaak niet doorhoe dit vooreen ander
voelt. Daarovergaje daningesprek.”

Burgerschapskalender

Perleerrouteis uitgewerkt wat de leerlingenin elk leerjaar
doen. De groepsplannenworden gedurende het jaar
gemonitord en geévalueerd. De Aventurijn werkt ook met
een burgerschapskalender: elke unit besteedtjaarlijks
extraaandachtaandrie thema’sin deles. Meijer: “Dagelijks
bestedenwe zo’ntwintig minuten aan het thema. Eenthema
kanzijn: ‘elkaar complimenten geven’: zo worden leerlingen
bewust van elkaars goede talenten. Eenleerling in mijn
vorige klas kon niet schrijven enlezen, maar durfde wel bij
andere klassen aan te kloppen om bijvoorbeeld een schaar
telenen. Dat durfden anderenweer niet. Als eriets geregeld
moest worden, werd zijdoor haar klasgenoten gevraagd
omte helpen. Je zag haar stralen.”

Ook de wereld buiten opzoeken of naar binnen halenis
onderdeelvan burgerschap. “Laatsthaddenwe eenopaen
oma dag, zodat zij konden ervaren wat we allemaal doen
op school. Verderlopenleerlingen buiten school stage en
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Door mensen in de school te halen
is het al direct een kleine oefensessie
voor burgerschap

werken ze mee aan optredens. Soms
zijn er gastlessen, bijvoorbeeld door
een tandarts (thema mijnlichaam), een
reptielendeskundige metreptielen
(thema plant endier) of iemand die de
oorlogheeft meegemaakt endaar-
over komt vertellen. Door mensenin
de schoolte halenishetal directeen
kleine oefensessie voor burgerschap.
Hoe benaderje eennieuwiemand, hoe
stelje jezelf voor, op welke manier kun
jevragenstellen?”

Best practices

Meijeris op schoolhet aanspreekpunt
voor burgerschap. Met de werkgroep
vergadert zij zes keer perjaar. Daar-
naast staat burgerschap elke twee
maanden op de agendavande
vergaderingen van de vijf units. Op
beleidsniveau bespreekt Meijer
burgerschap met de directeuren
intern begeleiders. “Ik zie mijn functie
als eenbrugfunctie. Je hoort signalen
over wat er speelt bij de verschillende
units. Je bespreekt hoe je dit kunt
vertalen naar de lessen.” Daarnaast

zit ze in een expertisegroep met

vijf andere scholen uit Lelystad,
Amersfoort, Hilversum en Zeist.

“We kunnen elkaarbellenom te
sparren, we wisselen best practices
uitenhebben samen een stappenplan
gemaakt hoe je burgerschap kunt
monitoren enwelk instrument daar-
voor geschiktis. Zo leerje van elkaar.” )

Tips
o Formuleermet elkaar een duidelijke
visie op burgerschap

o Kies drie speerpunten die passen bij
je leerlingpopulatie en school

e Begingewoon endenk niet te moeilijk:
burgerschap kan al heel klein waardevol zijn
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